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Flexibilny pracovny cas

V rdmci pohyblivej pracovnej doby mame stanoveny pracovny ¢as od 9:00

do 14:30. Zvy3né hodiny z celkového tyZzdenného pracovného ¢asu 40 hodin

si mdze kazdy zamestnanec odrobit v Case podla vlastného uvazenia. Napriklad
aj prostrednictvom homeoffice.

Extra dovolenka

ZaleZi nam na tom, aby mali nasi zamestnanci dost ¢asu na oddych a regeneraciu.
Preto po vyCerpani zakladnej vymery dovolenky maju k dispozicii eSte dalSich

5 dni dovolenky navySe. Dodato¢nu dovolenku je mozné Cerpat az do konca
marca nasledujlceho roka.

Prijemné pracovné prostredie

NaSe pracoviska najdete v modernych priestoroch vybavenych kvalitnym
ergonomickym nabytkom a modernou technikou. Zastipenie mame

az v deviatich mestach po celom Slovensku: Banskej Bystrici, Bratislave, Detve,
Nitre, Partizanskom, Pre3ove, Ruzomberku, Tren&ine a Ziline.

Zdravy Zivotny Styl

Organizujeme Zelené dni zdravia zamerané na prevenciu pred civilizacnymi
ochoreniami, zabezpecujeme pitny rezim, poskytujeme nadstandardny prispevok
na stravovanie. Podporujeme Sportové aktivity nasich zamestnancov, pre ktorych

sme napriklad vytvorili podmienky na kazdodenné dochadzanie do prace na bicykli.

Moznost dalSieho rozvoja

PrinaSame prileZitost podielat sa na tych najvyznamnejsich projektoch na Slovensku
aj v zahranici. Mame zavedeny systém vzdelavania, investujeme do kurzov,
odbornych Skoleni a seminarov, ¢i konferencii a pomahame tak zamestnancom
profesionalne aj kariérne sa rozvijat.

Ocenenie najlepsich

Kazdy rok vyhlasujeme internu sutaz SOFTIP AWARDS o softipacku Osobnost

a Projekt roka. Tych najlep3ich z najlepsich vyberaju priamo nasi zamestnanci

v anonymnom hlasovani prostrednictvom intranetu. Vitazi su slavnostne vyhlaseni
na celofiremnom stretnuti vSetkych zamestnancov.

Financné benefity

Zamestnancom ponukame mesacny prispevok na doplnkové déchodkové sporenie
(DDS). Myslime na nich aj pri vyznamnych Zivotnych udalostiach - ako napriklad pri
narodeni dietata, Zivotnom, ¢i pracovnom jubileu, alebo pri mimoriadnej rodinnej
situdcii.

Celofiremné akcie a teambuildingy

Pocas roka organizujeme niekolko celofiremnych akcii pre zamestnancov - ¢i uz
je to Sportové podujatie v podobe jarnej bicyklovacky, letny teambuilding, na
jesen zdravotne ladend Kvapka krvi, ¢i tradi¢né koncorocné stretnutie vietkych
SOFTIPakov.



